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RESOLUCION No. 023

27 Enero de 2022

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PROGRAMA DE BIENESTAR E
INCENTIVOS DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA RECREACION Y EL
DEPORTE DE SOACHA VIGENCIA 2022”

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA
RECREACION Y EL DEPORTE DE SOACHA, en uso de sus atribuciones
constitucionales, legales y acuerdo 19 del 11 de diciembre de 1995.

CONSIDERANDO:

Que el Decreto 1083 de 2015 “por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector de Funcion Publica”, en su Titulo 10, Articulo 2.2.10.1
establece que los:

‘Las entidades deberan organizar programas de estimulos con el fin
de motivar el desempefio eficaz y el compromiso de sus empleados.
Los estimulos se implementaran a través de programas de bienestar
social. [...]

Que a su vez en el citado Decreto en su Articulo 2.2.10.2 establece que los:

“I..]

Beneficiarios. Las entidades publicas, en coordinacion con los organismos
de seguridad y prevision social, podran ofrecer a todos los empleados y sus
familias los programas de proteccién y servicios sociales que se relacionan
a continuacion: 1. Deportivos, recreativos y vacacionales, 2. Artisticos y
culturales. 3. Promocidn y prevencién de la salud. 4. Capacitacion informal
en artes y artesanias u otras modalidades que conlleven la recreacion y el
bienestar del empleado y que puedan ser gestionadas en convenio con Cajas
de Compensacion u otros organismos que faciliten subsidios o ayudas
econdémicas. 5. Promocién de programas de vivienda ofrecidos por el Fondo
Nacional del Ahorro, los Fondos de Cesantias, las Cajas de Compensacion
Familiar u otras entidades que hagan sus veces, facilitando los tramites, la
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informacién pertinente 'y presentando ante dichos organismos las
necesidades de vivienda de los empleados.. [...]"

Que de la misma forma el Articulo 2.2.10.8 del Decreto 1083 de 2015 establece:

“[...]Planes de incentivos. Los planes de incentivos, enmarcados
dentro de los planes de bienestar social, tienen por objeto otorgar
reconocimientos por el buen desempefio, propiciando asi una cultura
de trabajo orientada a la calidad y productividad bajo un esquema de
mayor compromiso con los objetivos de las entidades. [...]"

Que el articulo 2.2.10.9 del Decreto 1083 de 2015 establece:

“[...] Plan de incentivos institucionales. El jefe de cada entidad adoptara
anualmente el plan de incentivos institucionales y sefialara en él los
incentivos no pecuniarios que se ofreceran al mejor empleado de carrera de
la entidad, a los mejores empleados de carrera de cada nivel jerarquico y al
mejor empleado de libre nombramiento y remocién de la entidad, asi como
los incentivos pecuniarios y no pecuniarios para los mejores equipos de
trabajo.

Dicho plan se elaboraré de acuerdo con los recursos institucionales
disponibles para hacerlos efectivos. En todo caso los incentivos se ajustaran
a lo establecido en la Constitucion Politica y la ley. [...]”

Que la Ley 1960 de 2019 “Por el cual se modifican la Ley 909 de 2004, el Decreto Ley
1567 de 1998 y se dictan otras disposiciones” en su articulo 3,. El literal g) del articulo
6 del Decreto-Ley 1567 de 1998 establece

’ “[...] Profesionalizacién - del servicio Publico. Los servidores publicos
independientemente de su tipo de vinculacion con el Estado, podran acceder
a los programas de capacitacion y de bienestar que adelante la Entidad,
atendiendo a las necesidades y al presupuesto asignado. En todo caso, si el
presupuesto es insuficiente se daré prioridad a los empleados con derechos
de carrera administrativa.”. [...]

En mérito de lo anteriormente expuesto:
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Adoptar para la vigencia 2022 el Programa de Bienestar e
Incentivos el Instituto Municipal para la Recreacion y el Deporte de Soacha Vigencia
2022.

PARAGRAFO: El Programa se modificara o actualizard de acuerdo a las
necesidades de la entidad para garantizar su cumplimiento.

ARTICULO SEGUNDO. El monitoreo al cumplimiento del Programa de Bienestar e
Incentivos del IMRDS estara a cargo de la Subdireccion Administrativa y Financiera.

ARTICULO TERCERO. La presente resolucion rige a partir de si fecha de
expedicion.

Soacha Cundinamarca, al dia 27 de enero de 2022

COMUNIQUESE y CUMPLASE

=

ALEJA D/I&O WS

rector General
Proyecté: Efrain Yesid Lopez Gomez- AbogadoW

Revis6: Camilo Andrés Vasquez Escobar-Subdir f Administrativo y Fln&lﬂC@%
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