INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA RECREACION (,
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Resolucion No. 044
(MARZO 30 DE 2016)

“Por medio de la cual se deroga la Resolucion No. 011 del 22 de enero de 2016 y se adopta el plan
anticorrupcion y atencion al ciudadano para la vigencia 2016 en el Instituto Municipal para la
Recreacion y Deporte de Soacha”

El Director del Instituto Municipal para la Recreacion y el Deporte de Soacha, en uso de las atribuciones
conferidas por la Constitucion, la Ley, las Ordenanzas, Leyes Estatutarias y en especial las conferidas por el
acuerdo 01 de 1995;

CONSIDERANDO QUE:

e Que la Constitucion Politica en su Articulo 209, establece: "La Administracion Publica, en todos sus
ordenes, tendra un Control Interno que se ejercera en los términos que sefale la Ley";

* Que, a su vez, entre otros aspectos, el Articulo 269 de la Constitucion Politica establece que: "En las
entidades publicas, las autoridades correspondientes estan obligadas a disefiar y aplicar, segun la
naturaleza de sus funciones, métodos y procedimientos de Control Intemo, de conformidad con lo que
disponga la Ley";

e Que el literal f del Articulo 2 de la Ley 87 de 1993 establece como uno de los objetivos del Sistema de
Control Intemo definir y aplicar medidas para prevenir los riesgos, detectar y corregir las desviaciones
que se presenten en la organizacion y que puedan afectar el logro de sus objetivos.

e Que el articulo 4 del Decreto 1537 de 2001 define la Administracion Riesgos como parte integral del
fortalecimiento de los Sistemas de Control Intemo en las entidades plblicas,

*  Que segun el Decreto 1599 del 20 de mayo de 2005, el cual fue derogado por el articulo 5 del decreto
943 de 2014 “Por el cual se actualiza el Modelo Estandar de Control Intemo (MECI)", ordeno en su
articulo 1° “Adoptase la actualizacion del Modelo Estandar de Control Interno para el Estado colombiano
(MECI), en el cual se determinan las generalidades y estructura necesaria para establecer, implementar y
fortalecer un Sistema de Control Interno en las entidades y organismos obligados a su implementacion,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley 87 de 1993.

* Que el Codigo Disciplinario Unico, Ley 734 de 2002, en su Articulo 34, Numeral 31 establece entre los
Deberes de todo Servidor Publico: “Adoptar el Sistema de Control Interno y la funcion independiente de
Auditoria Interna de que trata la Ley 87 de 1993 y deméas normas que la modifiquen o complementen”.

e Que en virtud de lo previsto en el Articulo 73 de la ley 1474 de 2.011, cada entidad del orden nacional,
departamental, y municipal debera elaborar anualmente una estrategia de lucha contra la corrupcion y de
atencion al ciudadano. Dicha estrategia contemplara, entre otras cosas, el mapa de riesgos de corrupcion
en la respectiva entidad, las medidas concretas para mitigar esos riesgos, las estrategias anti tramites y
los mecanismos para mejorar la atencion al ciudadano.

‘ Calle 15 No. 8 — 53 Coliseo General Santander
ﬂh PBX 8 400 200
N® www.imrdsoacha.gov.co

Cierestar F’m% Recreacion y deporte para todos

Ak

m



Bienestar paa lodos

INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA RECREACION Y
Y EL DEPORTE DE SOACHA 2N )r\ 1 | J -
NIT. 832.000.906-6 Gobierno Municipal

NIT. 800.094.755-7

El Programa Municipal de Modernizacion, Eficiencia, Transparencia y Lucha contra la Corrupcion
sefialara una metodologia para disefiar y hacerle seguimiento a la sefialada estrategia.

Que igualmente en el Art 76 de la ley 1474 de 2.011 establece que en toda entidad publica, debera
existir por lo menos una dependencia encargada de recibir, tramitar y resolver las quejas,
sugerencias y reclamos que los ciudadanos formulen y que se relacionen con el cumplimiento de la
mision de la entidad.

Que el decreto No 2641 de 2.012, reglamenta los articulos 73 y 76 de la ley 1474 de 2.011.

Que los Arts .2.1.4.1 y siguientes del Decreto 1081 de 2015 Sefiala como metodologia para elaborar
la estrategia de lucha contra la corrupcion la contenida en el documento “Estrategias para la
construccion del Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano”,

Que el Titulo 24 Decreto 1083 de 2015 Regula el procedimiento para establecer y modificar los
tramites autorizados por la ley y crear las instancias para los mismos efectos.

Que el Decreto Ley 019 de 2012 Dicta las normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion Pablica.

Que la Ley 962 de 2005 Dicta disposiciones sobre racionalizacion de tramites y procedimientos
administrativos de los organismos y entidades del Estado y de los particulares que ejercen funciones
publicas o prestan servicios publicos.

Que los Arts. 48 y siguientes de la Ley 1757 de 2015 definen y establecen la obligatoriedad de la
rendicion de cuentas que se debe adoptar por parte de las entidades de la administracién publica,
para dar a conocer sus resultados de gestion a los ciudadanos; dichas estrategias deberan ser
incluidas en el plan anticorrupcion y de atencion a los ciudadanos.

Que el Literal g) del Art. 9 de la Ley 1712 de 2014 establece el deber de publicar en los sistemas de
informacion del Estado o herramientas que lo sustituyan el Plan Anticorrupcion y de Atencion al
Ciudadano.

Que el articulo 1 del Decreto 124 de 2016 Sustituye el Titulo IV de la Parte 1 del Libro 2 del
Decreto 1081 de 2015, quedando de la siguiente manera :

“‘Articulo 2.1.4.1. Estrategias de lucha contra la corrupcion y de Atencion al Ciudadano.
Sefialense como metodologia para disefiar y hacer seguimiento a la estrategia de lucha contra la
corrupcion y de atencién al ciudadano de que trata el articulo 73 de la Ley 1474 de 2011, la
establecida en el Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano contenida en el documento
“Estrategias para la Construccion del Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano - Version
¢,
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“Articulo 2.1.4.2. Mapa de Riesgos de Corrupcion. Sefidlense como metodologia para disefar y
hacer seguimiento al Mapa de Riesgo de Corrupcion de que trata el articulo 73 de la Ley 1474
de 2011, la establecida en el documento “Guia para la Gestion del Riesgo de Corrupcién”.

“Articulo 2.1.4.5. Verificacion del cumplimiento. La méaxima autoridad de la entidad u organismo
velara de forma directa por que se implementen debidamente las disposiciones contenidas en
los documentos de “Estrategias para la Construccion del Plan Anticorrupcion y de Atencion al
Ciudadano - Version 2" y “Guia para la Gestion del Riesgo de Corrupcion”: La consolidacion del
Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano y del Mapa de Riesgos de Corrupcion, estara a
cargo de la Oficina de Planeacion de las entidades o quien haga sus veces, quienes ademés
serviran de facilitadores para todo el proceso de elaboracion del mismo.

“Articulo 2.1.4.6. Mecanismos de seguimiento al cumplimiento y monitoreo. El mecanismo de
seguimiento al cumplimiento de las orientaciones y obligaciones derivadas de los mencionados
documentos, estara a cargo de las oficinas de control interno, para lo cual se publicaran en la
pagina web de la respectiva entidad, las actividades realizadas, de acuerdo con los parametros
establecidos.

Por su parte, el monitoreo estara a cargo del Jefe de Planeacion o quien haga sus veces y del
responsable de cada uno de los componentes del Plan Anticorrupcion y de Atencion al
Ciudadano.

¢ Que el paragrafo transitorio del articulo Articulo 2.1.4.8., establece que para el afio 2016, las
entidades tendran hasta el 31 de marzo para elaborar y publicar el Plan Anticorrupcion y de Atencién

al Ciudadano y el Mapa de Riesgos de Corrupcién, contenidos en los documentos

Estrategias para

la construccion del plan anticorrupcion y de atencion al ciudadano — Version 2" y en la “Guia para la
gestion del riesgo de corrupcion”.

RESUELVE:

Articulo 1. ADOPTAR EL PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL CIUDADANO VIGENCIA 2016,
para el Instituto Municipal para la Recreacion y el Deporte de Soacha, el cual hace parte integral del presente
acto y contiene los siguientes componentes:

- Componente 1: Gestion de riesgo de corrupcion — mapa de riesgos de corrupcion
- Componente 2: Estrategia Anti tramites

- Componente 3: Rendicion de cuentas

- Componente 4: Atencion al Ciudadano

- Componente 5: Transparencia y acceso a la informacion

- Componente 6: Codigo de Etica y buen Gobiemo del IMRDS.

Articulo 2. PUBLICAR EL PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL CIUDADANO en la pagina web
institucional a mas tardar el 31 de marzo de 2016, teniendo en cuenta los lineamientos de la ley 1712 de 2014
y Decreto 103 de 2015. La oficina de control interno realizara la verificacion de la publicacion de forma

oportuna.
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Articulo 3. El SEGUIMIENTO DEL PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL CIUDADANO sera
ejercido por la Subdireccion Administrativa y Financiera realizando la consolidacion y el seguimiento de la
ejecucion de este plan. PARAGRAFO PRIMERO. - La oficina de Control Interno realizara la verificacién de la
elaboracion, su visibilizacion y evaluacion de la ejecucion e implementacion de las estrategias reflejadas en
este plan. Asi mismo debe publicar en un medio de facil accesibilidad al ciudadano las acciones adelantadas
en las siguientes fechas:

Con corte al 30 de abril, al 31 de agosto y al 31 de diciembre de 2016, cuyas publicaciones deberan
surtirse dentro de los diez (10) primeros dias habiles posteriores a cada corte.

Articulo 4. SOCIALIZACION: EI plan anticorrupcion y atencion al ciudadano de la vigencia 2016, se
socializara por parte de la Subdireccion Administrativa y Deportiva a todos los funcionarios y contratistas de la
Administracion, a través de la pagina web, charlas informativas y reuniones al interior de la cada uno de los
procesos, volantes o demas estrategias que dicha Subdireccion genere.

Articulo 5. VIGENCIA. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Soacha a los treinta (30) dias del mes de marzo de 2016
i Lo
UL PICO CASTANO /
Director
Instituto Municipal para la Recreacion y el Deporte de Soacha

\

Vo Bo. Jose Rodrigo Galeano Gallego-Subdirector Administratiyo y Financiero
Vo Bo. Carlos Arturo Vasquez -Subdirector Deportivo f_‘g‘ﬂ
Reviso: Gabriel Giovanny Murillo Calderén —Abogadz:‘lU[
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FORMATO PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL CIUDADANO

ENTIDAD:
VIGENCIA:
FECHA DE PUBLICACION:

INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DE SOACHA
2016
MARZO 31 DE 2016

PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL CIUDADANO

COMPONENTE 1: GESTION DEL RIESGO DE CORRUPCION - MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION

SUBCOMPONENTE/PROCESO ACTIVIDADES META O PRODUCTO RESPONSABLE FECHA PROGRAMADA
ELABORACION DE LA POLITICA DE ADMINISTRACION DE | POLITICA DE ADMINISTRACION DE

L RIESGO DE CORRUPCION DE LA ENTIDAD RIESGO DE CORRUPCION COMITE COORDINADOR D CUNTROK INTERNO SH0/2018

ADOPCION DE LA POLITICA DE ADMINISTRACION DE SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

[ ADMINISTRACION DE RIE ACTO ADMINISTRATIV
POLITICA DE ADMINISTRACIO! $SGOS 12 o i s e 0 STRATIVO porHis: 10/06/2016
SOCIALIZACION A LOS
10N PLI
1.3 si;::’;ﬁ::lloﬁcl\(;:s;f ;fE‘;:ZDDEEL:OPRORLT;‘:]EE SERVIDORES PUBLICOS Y SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 20/06/2016
COMUNIDAD DE LA POLITICA
SOCIALIZACION A NIVEL INSTITUCIONAL DE LA
2,1| METODOLOGIA PARA LA GESTION Y ADMINISTRACION REG[STS::::TC:;SS(;T;(:ON bE OFICINA DE CONTROL INTERNO 22/06/2016
DE RIESGO DE CORRUPCION - DAFP
ELABORACION DE PROCEDIMIENTO DE GESTION Y SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
RAD

22| ADMINISTRACION DE RIESGOS DE CORRUPCION FRUCEMIBH IR HARERALL OFICINA DE CONTROL INTERNO ik

SOCIALIZACION DEL PROCEDIMIENTO DE GESTION Y SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

DE 1AL 10N
CONSTRUCCION DEL MAPA DE RIESGOS DE 23| ADMINISTRACION DE RIESGOS DE CORRUPCION HRESIRD Pe J0CMLEACK SUBDIRECCION DEPORTIVA n/yi2nrs
R ION
CORRUPLR LIDERES DE PROCESOS
24 IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS DE CORRUPCION MAPA DE RIESGOS SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 15/11/2016
SUBDIRECCION DEPORTIVA
LIDERES DE PROCESOS
2,5 VlLTi:i‘S;SD\’E;\?:LFS:E?OONS DD:::;:::;]C'ON MAPA DE RIESGOS SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 15’11}’2015
SUBDIRECCION DEPORTIVA

2,6 |CONSTRUCCION DEL MAPA DE RIESGOS INSTITUCIONAL MAPA DE RIESGOS SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 15/11/2016




SUBCOMPONENTE/PROCESO ACTIVIDADES META O PRODUCTO RESPONSABLE FECHA PROGRAMADA
DISENO DE ESTRATEGIA DE DIVULGACION DEL
3.1 PROCEDIMIENTO Y DE LA MATRIZ DE RIESGOS DE ESTRATEGIA DOCUMENTADA PRENSA 28/04/2016
CONSULTA ¥ DIVULGACION CORRUPCION
DIVULGACION INTERNA Y EXTERNA DE LA MATRIZ DE MATRIZ Y PROCEDIMIENTO
3 RIESGOS DE CORRUPCION DIVULGADO oy Saaas
DISENO DE FORMATO DE MONITOREQ Y NOTIFICACION FORMATO DISENADO Y -
COMITE COORDINADOR DE CONTROL INTERNO 2 2016
41| DE MATERIALIZACION DE RIESGO DE CORRUPCION SOCIALIZADO 2oy
LIDERES DE PROCESO
JALL N ] FORMATO DILIGENCIADO Y
MONITOREQ Y REVISION 42 SEG”'M'ENTS;;&;:;;EYH:S TZI‘:ESO:: e mm—- SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO 15/12/2016
SUBDIRECTOR DEPORTIVO
LIDERES DE PROCESO
PLAN M RAMIENT
43 ELABORAE[ONMY;;GRlimIEE:TTg PELELANOE A ETEJGEE:‘CEMDO 0 SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO 20-12-+16
SUBDIRECTOR DEPORTIVO

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS 29/04/2016

SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION 51 ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PLAN FORMATO DE EVALUACION OFICINA DE CONTROL INTERNO 11/08/2016
ANTICORRUPCION 30/12/2016

g

DIRECTOR IMRDS

o
>
z

e

RAUL PICO CASTANO

CARLOS ARTURO VASQUEZ CORTES
SUBDIRECTOR DEPORTIVO
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JOSE nnﬁso GALLEGO GALEANO
SUBDlRE
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ESTRATEGIA DE RACIONALIZACION DE TRAMITES

NOMERE DE LA ENTIDAD:

SECTOR ADMINISTRATIVO:

DEPARTAMENTO

MUNICIPIO

ANO

[INST!TUTO MUNICIPAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DE SOACHA

DEL DEPORTE, LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA, Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE

|CUNDINAMARCA 1
[SOACHA |
[2076 |

PLANEACION DE LA ESTRATEGIA DE RACIONALIZACION DE TRAMITES

DESCRIPCION DE LA FECHA DE REALIZACION
ACCION ESPECIFICA DE MEJORA A REALIZAR AL
No. NOMERE DEL TRAMITE PROCESO O PROCEDIMIENTO RACIONALIZACION SITUACION ACTUAL TRAMITE PROCESO O DEPENDENCIA RESPONSABLE INICIO FIN
PROCEDIMIENTO DD/MM/AAAA | DD/MM/AAAA
1|RECONOCIMIENTO DEPORTIVOS Revision, analisis frente a las normaj ldentificado atravez de la normatividad vigente Inclucion del tramite en la platar{Sud Deportiva 01-abr I-dic
2|0TROS PROCEDIMIENTO MISIONALES (1) Tipo de racionaiizacion tecnologica |Inmersoas en los procesos y procedimientos ifldentificacion y difusion de los s{Sud Deportiva 01-abr It.dic

Cad

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS (2)

@uwG

RAUL PICO CASTANO
DIRECTOR IMRDS

CARLOS ARTURO VASQUEZ
SUBDIRECTOR DEPOHTIVO

JOSE ROD 0 GALLEGO GALEANO
SUBDIRECTOR ﬁ INISTRATIVO Y FINANCIERO
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FORMATO PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL CIUDADANO

ENTIDAD:

JINSTITUTO MUNICIPAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DE SOACHA

VIGENCIA:

|2016

FECHA DE PUBLICACION:

|MARZO 31 DE 2016

PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL CIUDADANO

COMPONENTE 3: RENDICION DE CUENTAS

SUBCOMPONENTE/PROCESO ACTIVIDADES META O PRODUCTO RESPONSABLE FECHA PROGRAMADA
REVISION ¥ SOCIALIZACION DE LOS ATRIBUTOS DE ATRIBUTOS DE INFORMACION
Y I
11 INFORMACION SOCIALIZADOS PRENSA Y COMUNICACIONES 31/05/2016
IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DEL PUBLICO AL
NTO DE IDENTIFICA ICACION
12 QUE SE LE PROPORCIONA INFORMACION DOCUME CION PRENSA Y COMUNICACIONES 15/09/2016
SUBCOMPONENTE 1 o
ION DE NFORMACION
INEQRMACD & omi:::);zl.\; ENLENOHAE 1,3 'DE"“F'C':CR'S:GD:CTS;“ :’L PU:E[SO QUESELE | 5 CUMENTO DE IDENTIFICACION SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 15/09/2016
) SUBDIRECCION DEPORTIVA
ELABORACION DE HERRAMIENTA E IDENTIFICACION DE
HERRAMIENTA E INFORME DE PRENSA Y COMUNICACIONES
1,4 LOS TEMAS DE INTERES DEL PUBLICO A NIVEL IDENTIEICACION ETENAS 15/09/2016
INSTITUCION
MECANISMOS E IDENTIFICACION DE CANALES DE
DOCUMENTO DE MUNICACION
1,5 ORTRIC O DETNERMAIOR u IDENTIFICACION PRENSA Y COMUNICACIONES 15/09/2016
DOCUMENTO DE DEFINICION DE
PREN
2,1 DEFINICION DE METODOLOGIAS DE DIALOGO METOROLDGIAS ENSA Y COMUNICACIONES 15/09/2016
SEGUIMIENTO DE LA EFECTIVIDAD DE DICHAS DOCUMENTO DE SEGUIMIENTO Y
1
SUBCOMPONENTE 2 22| \ETODOLOGIAS Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO PLAN DE MEJORA RRERESA ¥ COMLINCACIGHNES Ll
DIALOGO DE DOBLE VIA EN LA CIUDADANIA Y EN SUS T
ORGANIEACINES REALGACIGILDE AUDIENCUS FUBLICAS DESORMA AUDIENCIA PUBLICA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
2,3| PARTICIPATIVA GARANTIZANDO LA INTERVENCION Y AR AR SUBDIRECCION DEPORTIVA 31/10/2016
I
CTINION BELA QUDABIA PRENSA Y COMUNICACIONES
ESPACI
2,4 GENERACION DE OTROS ESPACIOS DE DIALOGO 08 DicoO PRENSA Y COMUNICACIONES 31/10/2016

GENERADOS




SUBCOMPONENTE/PROCESO ACTIVIDADES META O PRODUCTO RESPONSABLE FECHA PROGRAMADA
T
31 SACAEITRGIGHA NNEL:;S;;;;UONAL PELRITRALN REGISTRO DE CAPACITACION JURIDICA 31/07/2016
SUBCOMPONENTE 3
INCENTIVOS PARA MOTIVAR LA CULTURA DE LA PUBLICACION DE LAS MEMORIAS DE LAS AUDIENCIAS
I IRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANC n
RENDICION DE CUENTAS 3,5 PUBLICAS DE RENDICION DE CUENTAS REGISTRO DE PUBLICACION SUBDIRECCIO IERA - SISTEMAS 31/10/2016
PUBLICACION DE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO
ISTRO DE PUBLICACION SUBDIRECCION ADM - SIST
36 INSTITUCIONALES REGISTRO UBLICACIO INISTRATIVA Y FINANCIERA - SISTEMAS 30/11/2016
EVALUACION DE LA RENDICION DE CUENTAS

4,1 INFORME DE EVALUACION OFICINA DE CONTROL INTERNO 31/10/2016

SUBCOMPONENTE 4 ESTABLECIENDO RESULTADOS LOGROS ¥ DIFICULTADES

EVALUACION Y RETROALIMENTACION A LA GESTION PRENSA Y COMUNICACIONES
INSTITUCIONAL ELABORACION PLAN DE MEJORAMIENTO DE DIRECCION
Al RENDICION DE CUENTAS FHANOCMEORANIDID SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 30/11/2016
SUBDIRECCION DEPORTIVA

SUBCOMPONENTE 5: VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS 29/04/2016
M ! 51 ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PLAN FORMATO DE EVALUACION OFICINA DE CONTROL INTERNO 31/08/2016
SEGUIMIENTO Y EVALUACION 30/12/2016

ANTICORRUPCION

_—
b

Sl vt

DIRECTOR IMRDS

—

RAUL PICO CASTANO

CARLOS ARTURO VASQUEZ CORTES
SUBDIRECTOR DEPORTIVO

\Whdsomo ™

JOSE RODQI::O GALLEGO GALEANO
INISTRATIVO Y FINANCIERO

SUBDIRECTOR Al




FORMATO PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL CIUDADANO

ENTIDAD:

|INST!TIJTO MUNICIPAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DE SOACHA

VIGENCIA:

|z016

FECHA DE PUBLICACION:

|mARZO 31 DE 2016

PLAN ANTICORRUPCION ¥ ATENCION AL CIUDADANO

COMPONENTE 4: ATENCION AL CIUDADANO

SISTEMAS

SUBCOMPONENTE/PROCESO ACTIVIDADES META O PRODUCTO RESPONSABLE FECHA PROGRAMADA
11 nei:é;:gﬂc;?:eff;;?::g;::fop::f;::zza MANUAL DE FUNCIONES |\, 06 CCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA -TALENTO HUMANO 30/04/2016
’ FUNCIONES DE ATENCION AL CIUDADAND ESIRUCTURAIORGANIZAGIONAL
SUBCOMPONENTE 1:
RA ADMINISTRATIVAY D N IONAI P NA
ESTRUCTU IRECCIONAMIENTO 12 DIVULGACION A NIVEL INSTITUCIONAL DE LA PERSOI REGISTRO DE DIVULGACION PRENSA Y COMUNICACIONES 30/04/2016
ESTRATEGICO RESPONSABLE DE ATENCION AL CIUDADANO SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - SISTEMAS
REVISION Y/O CREACION DE POLITICAS AL SERVICIO DEL POLITICA ADOPTADA Y
OMITE RDINADOR
13 poslinsdinnl Dol COMITE COO OR DE CONTROL INTERNO 30/04/2016
21 REVISION ¥ ACTUALIZACION DEL MARCO LEGAL NORMOGRAMA DEL PROCESO DE JURIDICA 30/04/2016
4 REFERENTE AL SERVICIO AL CIUDADANO ATENCION AL CIUDADANO SECRETARIA EJECUTIVA
ELABORACION Y/O REVISION ¥/O ACTUALIZACION DEL
MANUAL DE PQRDS
2,2 REGLAMENTO INTERNO ¥ MANUAL DE PQRS u QA SECHETARIAEIECETIVA 30/04/2016
REVISION ¥ ACTUALIZACION DE PROCEDIMIENTOS
2,3| INTERNOS PARA LA GESTION DE PETICIONES QUEJASY | PROCEDIMIENTO ACTUALIZADO SECRETARIA EJECUTIVA 30/04/2016
RECLAMOS
SUBDIRECCION DEPORTIVA
I 10N PROCED!
24 REV::RO‘:L:‘:S?;TS:TJCE?RA[S'TESESE::::E:‘S:OS PROCEDIMIENTO ACTUALIZADO SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 30/04/2016
SECRETARIA EJECUTIVA
CAPACITACION DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE
MANUAL DE PQRS ¥ PROCEDIMIENTOS A LOS JURIDICA
ISTRO DE CAPACITACION 15/07/2016
SUBCOMPONENTE 2: 43 SERVIDORES PUBLICOS QUE TIENEN INTERACCION CON REGISTRO CAEACIEAC SECRETARIA EJECUTIVA f _f
NORMATIVIDAD Y PROCEDIMENTAL EL CIUDADANO
ELABORACION Y/O REVISION Y/O ACTUALIZACION DE POLITICA ADOPTADAY SUBDIRECCION DEPORTIVA
2,6| LA POLITICA DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES SOCIALIZADA PRENSA Y COMUNICACIONES 30/04/2016
CON SU RESPECTIVO FORMATO DE AUTORIZACION * FORMATO JURIDICA
SUBDIRECCION DEPORTIVA
T e ;::EiLCI}C:fgLTDTDL:NfJARTA DELTRATO| 5qTA ELABORADA Y PUBLICADA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 30/04/2016
SECRETARIA EJECUTIVA
79| FLABDRACION DEL INFURMEDE FORS DE AUERRX) A INFORME DE PQRS SECRETARIA EJECUTIVA 30/04/2016
LA NORMATIVIDAD VIGENTE
SCRETARIA EJECUTIVA
2,9 PUBLICACION DE INFORME DE PQRS REGISTRO DE PUBLICACION PRENSA Y COMUNICACIONES 30{04;2015




SUBCOMPONENTE/PROCESO ACTIVIDADES META O PRODUCTO RESPONSABLE FECHA PROGRAMADA
ESTABLECER Y APLICAR UN SISTEMA DE INCENTIVOS
PLAN DE INCENTIVO
31 PARA LOS SERVIDORES EN RELACION AL SERVICIO " SOCMLIZ.:::OPTM SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA -TALENTO HUMANO 30/04/2016
SUBCOMPONENTE 3: PRESTADO AL CIUDADANO
TALENTO HUMANO INCLUIR EN EL PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION PLAN DE CAPACITACION
3,2| TEMATICAS RELACIONADAS CON EL MEIORAMIENTO SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA -TALENTO HUMANO 30/04/2016
ADOPTADO Y SOCIALIZADO
DEL SERVICIO AL CIUDADANO
CARACTERIZACION DE LOS CIUDADANOS USUARIOS Y SUBDIRECCION DEPORTIVA
INFORME DE CARACTERIZACION
SUBCOMPONENTE 4: i GRUPOS DE INTERES I .o PRENSA Y COMUNICACIONES 31/10/2016
RELACIONAMIENTO CON EL CIUDADANO REALUARCERIODIAMEN £ MEUICIONES D PORMITO BLABGRARG SUBDIRECCION DEPORTIVA
4,2| PERCEPCION DE LOS CIUDADANOS RESPECTO A LA ENCUESTA APLICADA 31/10/2016
PRENSA Y COMUNICACIONES
CALIDAD Y ACCESIBILIDAD DE LA OFERTA INFORME RESULTANTE
SUBCOMPONENTE 5: VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS 29/04/2016
SEGUIMIENTO Y EV&LUA‘CION e ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PLAN FORMATO DE EVALUACION OFICINA DE CONTROL INTERNO 31/08/2016
ANTICORRUPCION 30/12/2016

* POR EJEMPLO INCLUIR AUTORIZACION DE PUBLICACION DE FOTOS DE MENORES DE EDAD EN LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES EN REDES SOCIALES
A Y
-

RAUL PICO CASTANO
DIRECTOR IMRDS

bt

CARLOS ARTURO VASQUEZ CORTES OSE RODRIGO GALLEGO GALEANO
SUBDIRECTOR DEPORTIVO SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO



FORMATO PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL CIUDADANO

JINSTITUTO MUNICIPAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DE SOAGHA

2016

[MARZO 31 DE 2016

PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL CIUDADANO

COMPONENTE 5: TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

SUBCOMPONENTEIPROCESO ACTIVIDADES META O PRODUCTO RESPONSABLE FECHA PROGRAMADA

EXISTENCIA DEL LINK DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A PRENSAY COMUNICACIONES

Ut LAINFORMACION PUBLICAEN LAPAGINAWEB | INK CREADOENLAPAGINAWER | o o oo ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - SISTEMAS o426
PUBLICACION DE INFORMACION MINIMA OBLIGATORIA PRENSAY COMUNICACIONES
L SOBRE LA ESTRUCTURA REGIRTRE R PUSLICRCION SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - SISTEMAS 42016
_ PUBLICACION DE INFORMACION MINIMA OBLIGATORIA PRENSAY COMUNICACIONES
SUBCOMPONENTE 1: 13 DE PROCEDIMIENTOS, SERVICIOS Y FUNCIONAMIENTO REGISTRO DE PUBLICAGION SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - SISTEMAS L1

LINEAMIENTO DE TRANSPARENCIA ACTIVA

ILI T
(DISPONIBILIDAD DE INFORMACION A TRAVES DE PRENSAY COMUNICACIONES

M F Y NI
EDIOS FISICOS Y ELECTRONICOS ) 14 DIVULGACION DE DATOS ABIERTOS REGISTRO DE PUBLICACION SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - SISTEMAS 30104/2015

PUBLICACION DE INFORMACION SOBRE PRENSAY COMUNICACIONES
s CONTRATACION PUBLICA B SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - SISTEMAS Lzl
PUBLICACION Y DIVULGACION DE INFORMACION

PRENSAY COMUNICACIONES

1,6 ESTABLECIDAEN LA Es{}félEGM DE GOBIERNO EN REGISTRO DE PUBLICACION SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - SISTEMAS 3000812016
APLICAR EL PRINCIPIO DE GRATUIDAD Y, EN ACTO ADMINISTRATIVO
: PRENSAY COMUNICACIONES
CONSECUENCIA, NO COBRAR COSTOS ADICIONALES A |INCLUSION DE LO ESTIPULADO EN
21 LOS DE REPRODUCCION DE LA INFORMACION LAS RESPUESTAS DE SUBDIRECCION ADMNLSTE.:I;‘IDVE: FINANCIERA - SISTEMAS 15/05/2016
SOLICITUDES DE DOCUMENTOS
SUBCOMPOMENTE 2

LINEAMIENTO DE TRANSPARENCIA PASIVA ELABORACION SOCIAUZACION Y DIVULGACION DE PRENSAY COMUNICACIONES

(OBLIGACION DE RESPONDER LAS SOLICITUDES) | 22 ACTO BIBENISTRATIO LOS COSTOS DE ACTO ADMIRETRATIVO SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - SISTEMAS 150512016

REPRODUCCION DE INFORMACION Y CONDICIONES EN|  REGISTRO DE PUBLICACION

LAS CUALES EL IMRDS SE VA A COBRAR JURIDICA

REVISAR LOS ESTANDARES DEL CONTENIDO Y
23 OPORTUNIDAD DE LAS RESPUESTAS A LAS INFORME DE PQRS SECRETARIA EJECUTIVA 3000412015
SOLICITUDES DE ACCESO A INFORMACION PUBLICA




SUBCOMPONENTEIPROCESO ACTIVIDADES META O PRODUCTO RESPONSABLE FECHA PROGRAMADA
EL REGISTRO O INVENTARIO DE ACTIVOS DE
INFORMACION Y SU RESPECTIVO ACTO PRENSAY COMUNICACIONES
31 |  ADMINISTRATIVO - TODAS LAS CATEGORIAS DE “Emmm;}ﬁ?“fom ACTO| o )BDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - SISTEMAS 3010812016
INFORMACION DEL SUJETO OBLIGADO JURIDICA
EL REGISTRO O INVENTARIO DE ACTIVOS DE PRENSAY COMUNICACIONES
32 INFORMACION Y SU RESPECTIVO ACTO REGIEH wto - ‘Dﬂolm’ '*Dﬁ:é’“ ACTO|  gBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - SISTEMAS 30082016
ADMINISTRATIVO - TODO REGISTRO PUBLICADO JURIDICA
EL REGISTRO O INVENTARIO DE ACTIVOS DE
PRENSAY COMUNICACIONES
INFORMACION Y SU RESPECTIVO ACTO REGISTRO ADOPTADO POR ACTO
33| ADMINISTRATIVO - TODO REGISTRO DISPONIBLE PARA ADMINISTRATIVO ek v e
SER SOLICITADO POR EL PUBLICO
EL REGISTRO O INVENTARIO DE ACTIVOS DE PRENSAY COMUNICACIONES
34 INFORMACION Y SU RESPECTIVO ACTO T e T/ SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - SISTEMAS 300812016
ADMINISTRATIVO - ACTUALIZADO Y VERAZ JURIDICA
EL ESQUEMA DE PUBLICACION DE INFORMACION Y SU LISTADO DE INFORMACION PRENSAY COMUNICACIONES
35 giﬁ;mﬁmm’:mﬂmﬂLﬁT:iﬁ PUBLICADA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - SISTEMAS 300812016
SUBCOMPONENTE 3;
EL ESQUEMA DE PUBLICACION DE INFORMACION Y SU
TION DE
R e 45 | RESPECTIVO ACTO ADMINISTRATIVO -LAUISTADELLA |~ LISTADO DE INFORMACION PRENSAY COMUNICACIONES P
2 INFORMACION PUBLICADA EN EL SITIO WEB OFICIAL PUBLICADA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - SISTEMAS
DEL SUJETO OBLIGADO ADICIONAL
EL ESQUEMA DE PUBLICACION DE INFORMACION Y SU
LISTADO DE INFORMACION PRENSAY COMUNICACIONES
3-’ “E“C%momm?&lmmmm PUBLICADA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - SISTEMAS Airane
EL INDICE DE INFORMACION CLASIFICADA Y
RESERVADA Y SU RESPECTIVO ACTO ADMINISTRATIVO
ELINVENTARIO DE LAINFORMACIONPUBLICA | -, &b D IR0 ““""C’wi":, - PRENSAY COMUNICACIONES
38 | GENERADA OBTENIDA ADQURIDAO CONTROLADA | /. eEeAOR KECreri i SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - SISTEMAS 300412016
POR LA ENTIDAD, QUE HA SIDO CALIFICADA COMO pes s i JURIDICA
CLASIFICADA O RESERVADA. EL INDICE INCLUIRA LA
FUNDAMENTACION CONSTITUCIONAL O LEGAL DE LA
CLASIFICACION O LA RESERVA
PUBLICACION EN EL LINK DE TRANSPARENCIA Y
310 | ACCCESOALAINFORMACION Y ENEL PORTALDE | REGISTRO DE PUBLICACION PRENSA. I LCAMGAAONED 3000412016

DATOS ABIERTOS

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - SISTEMAS




SUBCOMPONENTE/PROCESO

ACTIVIDADES

META 0 PRODUCTO

RESPONSABLE

FECHA PROGRAMADA

SUBCOMPONENTE 4:
CRITERIO DIFERENCIAL DE ACCESIBILIDAD

41

DIVULGAR LA INFORMACION EN FORMATOS
ALTERNATIVOS COMPRENSIBLES. ES DECIR, QUE LA
FORMA, TAMARO O MODO EN LA QUE SE PRESENTA LA
INFORMACION PUBLICA, PERMITA SU VISUALIZACION O
CONSULTA PARA LOS GRUPOS ETNICOS Y
CULTURALES DEL PAIS, Y PARA LAS PERSONAS EN
SITUACION DE DISCAPACIDAD.

REGISTRO DE DIVULGACION

PRENSAY COMUNICACIONES
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

1510972016

42

ADECUAR LOS MEDIOS ELECTRONICOS PARA
PERMITIR LA ACCESIBILIDAD A POBLACION EN
SITUACION DE DISCAPACIDAD.

REGISTRO DE PUBLICACION

PRENSAY COMUNICACIONES
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

1510972016

43

IDENTIFICAR ACCIONES PARA RESPONDER A
SOLICITUD DE LAS AUTORIDADES DE LAS
COMUNIDADES, PARA DIVULGAR LA INFORMACION
PUBLICA EN DIVERSOS IDIOMAS Y LENGUAS DE LOS
GRUPOS ETNICOS Y CULTURALES DEL PAIS.

MANUAL DE PQRS

SECRETARIA EJECUTIVA

1508/2016

SUBCOMPONENTE 5:
MONITOREQ DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

51

ELABORACION DE INFORME DE SOLICITUDES DE
ACCESO A INFORMACION QUE CONTENGA EL NUMERO
DE SOLICITUDES RECIBIDAS, EL NUMERO DE
SOLICITUDES QUE FUERON TRASLADADAS A OTRA
INSTITUCION, EL TIEMPO DE RESPUESTA A CADA
SOLICITUD, EL NUMERO DE SOLICITUDES EN LAS QUE
SE NEGO EL ACCESO A LA INFORMACION.

INFORME DE PQRS

SECRETARIA EJECUTIVA

30/04/2016

SUBCOMPONENTE 6:
SEGUIMIENTO Y EVALUACION

64

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PLAN
ANTICORRUPCION

FORMATO DE EVALUACION

OFICINA DE CONTROL INTERNO

29/04/2016
31/08/2016
301212016
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DIRECTOR IMRDS
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RAUL PICO CASTARO

CARLOS ARTURO VASQUEZ CORTES
SUBDIRECTOR DEPORTIVO

Q’\J)\QLM\

JOSE RODRIGO GALLEGO GALEANO

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO




FORMATO PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL CIUDADANO

[ENTIDAD: [INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DE SOACHA
VIGENCIA J2016
[FECHA DE PUBLICACION: [MARZO 31 DE 2016
PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL CIUDADANO
COMPONENTE 6: CODIGO DE ETICA Y BUEN GOBIERNO
SUBCOMPONENTE/IPROCESO ACTIVIDADES META O PRODUCTO RESPONSABLE FECHA PROGRAMADA
ACTUALIZACION DEL CODIGO DE ETICA Y BUEN ACTO ADMINISTRATIVO DE
11 GOBIERNO INSTITUCIONAL ADOPCION DE LA ACTUALIZACION SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 15107/2016
INCLUSION EN EL PLAN DE CAPACITACION DE LA
CODIGO DE ETICA : 4 SOCIALIZACICN DEL CODIGO DE ETICA Y BUEN REGISTRO DE CAPACITACION SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 31/10/2016
GOBIERNO
INFORME DE SEGUIMIENTO DEL CUMPLIMIENTO DELO
13 ESTIPULADO EN EL CODIGO DE ETICA Y BUEN INFORME SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 301172018
GOBIERNO
VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS 2900472016
SEGUIMENTO Y EVALUACION 21 ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PLAN FORMATO DE EVALUACION OFICINA DE CONTROL INTERNO 310812016
ANTICORRUPCION 301212016

o

A

Vi

et
-

S

7
/

RAUL PICO CASTARNO
DIRECTOR IMRDS

CARLOS ARTURO VASQUEZ CORTES

SUBDIRECTOR DEPORTIVO

(\QQLN;@L\

JOSE RO GALLEGO GALEANO
SUBDIRECTOR NISTRATIVO Y FINANCIERO




